Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024
) ~ Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Erdenkaufer " _ Leitfach: Informatik

(wéhlbar fir alle Schiilerinnen und Schiiler)

[1. Studien- und Berufsorientierung (1111 — 1211) | ]
2. Projekt (11/1 - 12/1):

Codierung und Kryptographie beim Geocaching

Anmerkung: Die Inhalte der Studien- und Berufsorientierung sollen insgesamt ca. ein halbes Jahr
umfassen, miissen aber nicht ausschlieBlich in 11/1 behandelt werden, wenn z.B. erste Arbeiten fir
das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind.

Begriindung und Zielsetzung des Themas (ggf. Bezug zum Fachprofil):

Im digitalen Zeitalter ist die Datensicherheit eine unumgangliche Notwendigkeit bei vielen Verfahren
des Datenaustauschs. Die zwei wesentiichen Grundverfahren, die Codierung-und die Verschliisselung
sind dabei die hauptséchlichen Verfahren. Im Rahmen des Geocaching werden diese Verfahren in
bestimmten Kategorien spielerisch verwendet. ,

Eine weitere Zielsetzung des Seminars besteht in der Programmierung und Veréffentlichung von
Internetauftritten mittels html-programmierter Webpages. Dazu sind diverse externe Partner nétig.
Die dritte Zielsetzung besteht in der elektronischen Bestimmung geodatischer Daten. Dies ist ein
weiterer Ansatzpunkt des Geocachings. '

Im Rahmen der praktischen Anwendung und Umsetzung der erarbeiteten Ergebnisse ist es notig,
einige Exkursionen in der ndheren Umgebung (2. B. im Firther Stadtwald) durchzufiihren.

Bei der Wahl dieses Seminars ist deswegen zu beachten, dass nicht alle Unterrichtseinheiten zur
vorgesehenen Wochenstunde stattfinden, sondern ggf. an Samstagen. Diese Veranstaltungen sind
verpflichtend und als Schulveranstaltung zu betrachten.

Halb- T Tétigkeit der Schiller und der Lehrkraft T magliche Formen der

jahre - Leistungserhebung
11/1 T e Problematik der Studien- und Prasentation eines
' Berufsorientierung (Bedeutung, Kriterien, | Berufsbildes
Die Inhalte der mogliche Vorgehensweisen)
einzelnen Halb- « Schiilerselbsteinschatzung mit BUS- .
jahre sind hier Selbsterkundungsheft :
exemplarisch « -Persdnliche Recherchen iiber
~|genannt. Sie Studiengénge bzw. Berufsbilder -
| konnen « Entwickeln einer eignen, moglichst
aufgrund realistischen beruflichen Perspektive und
gruppendyna- eines Alternativplans
mischer Prozes- | 4 Kennenlernen einfacher Codierungen
se oder organi- * " Schaffen technischer Voraussetzungen | _
satorischer Vor- e Kennenlernen der Web- T Zysammenste"_ung_der
gabzn innerhalb Programmiérsprache HTML elghe.r;:al_n ;\ufgaben md
er drei schrifticher Form un
Semester :J mva:xrc?lilrtwegr;r? ef ganglgen geodahschen Dokumentation des
ysrschoen * Umwandlung von codierten Daten in Arbsitsprozesses in 11/1
werden.
- Text
o Erste Exkursionen
. | (- ‘ J
1172 o Erarbeitung der einfachen Abgabe: Ende 11/1:
Basisverschliisselungsmethoden (iber | Bewerbungsmappe mit
den Auftritt von Kryptographie.de Anschreiben und
B e Planung eigener Veréffentlichungen | Lebenslauf




Konzept fir ein P-Seminar
“Jahrgang 2022/2024
— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Erdenkéufer o ‘ Leitfach: Informatik

jwahlbar flr alle Schulermnen und Schiiler)
auf opencaching ’
e Programmierung eigener Web-Pages
e Suchen und Finden fremder"
' Geocaches mit den Mitteln der
geodétischen Peilung odér - e
Kreuzpeilung, auch im Rahmen von | Zusammenstellung der

Exkursionen eigenen Aufgaben in

« Referate iiber Cachtypen, diverse schriftlicher Form und
Onlineplattformen u. A - Dokumentation des

» Vorbereiten einer Mysteryrunde in -Arbeitsprozesses in 11/2

geeigneter naturrdumlicher Umgebung
» Kontaktaufnahme mit Forstamt,

Naturschutzbehérde u.A. wegen der

Einholung von Genehmigungen.

12/1 o Besorgung der nétigen Materialien Bewertung der
¢ Bau von Cachebehéltern Ubernommenen
‘s Finanzierung der Materialien Aufgabe(n) am Ende von
o Auslegen einer Runde, Exkursion 1211
» Wartung und Anpassung von
Webpages

o Wartung der Caches, Exkursion -

* Referate eigener Erfahrungen beim
' Geocaching

Interne und externe Partner: (moghche Partner, z.T. auch nach Interessenlage der

Bewertung des Portfolios

Tellnehm.ermnen und Teilnehmer angefragt)
Forstamt der Stédt Flrth

. | Bund Naturschutz e.V.

Deutscher-Alpenverein, Sektion Firth -

| Groundspeak, Reviewing
Opencaching Deutschland
Hausmeisterteam des HGF
Bank / Schilerkonto

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer verpflichten sich, an den ‘Exkursionen auch au(&erhalb

|der normalen Unterrichtszeit teilzunehmen. ;

- -

Unterschriff der Lehrkran _ ' Untersc’ . der Schulleiterin / des Schulleiters




Konzept fiir P-Seminar
Jahrgang 2022/2024
- Hardenberg-Gymnasium Firth-

Lehrkraft: Annette Friichtel-Nagel Leitfach: Psychologie
(in Zusammenarbeit mit Udo Reinhard)

1. Studien- und Berufsorientierung (begleitend wiahrend der gesamten
Laufzeit)

2. Projekt: Die Tutoren: ,,Willkommen am Hardenberg“
Fir einen gelungenen Anfang am Hardenberg

Begriindung und Zielsetzung des Themas (ggf. Bezug zum Fachprofil):

Die Mitglieder des P-Seminars sollen neuen Schiilern am Hardenberg den Einstieg
erleichtern und sie Uiber das Schuljahr begleiten.

Bereits seit vielen Jahren hat sich am Hardenberg das Tutorensystem etabliert und
bewahrt. Aufbauend auf diese Erfahrung soll den bisherigen Tutoren ermdglicht
werden, ihre Tatigkeit im Rahmen eines P-Seminars fortzusetzen und ihre
Erfahrungen als Tutor an die (ibrigen Seminarteilnehmer, aber auch an neue
Tutoren weiterzugeben. Das Seminar wird deshalb in enger Zusammenarbeit mit
Udo Reinhard angeboten.

Wir werden uns bereits im Juli 2022 das erste Mal treffen, um Aktionen mit den
neuen Funftklasslern vorzubereiten, die am Anfang des néchsten Schuljahres
stattfinden sollen.

Aufgabe der Seminarteilnehmer wird es sein:

» das bestehende Tutorensystem kennenzulernen oder als ,Oldies" das
System den Ubrigen Teilnehmern zu vermitteln.

e zu Beginn des neuen Schuljahrs den Flnftklasslern die Eingewdhnung am
Hardenberg durch Spiel- und Kennenlernaktionen zu erleichtern (z.B.
Schulhausrallye)

- im Laufe des Schuljahres Aktlonen mit und fur die von ihnen betreuten
Klassen zu planen und umzusetzen.

¢ ihr Wissen zu sichern und im Schuljahr 2022/23 dem nachfolgenden
P-Seminar die Erfahrungen und Material weiterzugeben.

Dabei kann es immer wieder notwendig sein, Nachmittags- oder

Wochenendtermine mit den fiinften Klassen zu absolvieren

Ihrer Fantasie (und threm Engagement @) sind keine Grenzen gesetzt! -
Mogliche Aktionen konnten z.B. sein:
e Schulhausrallye
e in Absprache mit den jeweiligen Klassenleitern: Teilnahme am Wandertag
e Halloween oder Faschingsparty '
¢ erlebnispadagogische Spielenachmittage zur Férderung des sozialen
Lernens ' '
,Loffene Ohren*” fir Fragen und Probleme der Schiiler der 5. Klasse
e sowie Unterstutzung bei schulischen Problemen :
e und alles, was lhnen sonst noch so einfallt.

Was sollten Sie mitbringen?

Lust, sich fur jingere Mitschiler zu engagieren

Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den Lehrkraften der 5. Klassen
Identifikation mit dem Hardenberg-Gymnasium

Geduld, Kontaktfreude, Elnfuhlungsvermogen Kooperationsbereitschaft,
Fantasie, Humor

Das P-Seminar wird regelmafig angeboten werden, so dass ab der Q 12 mit dem

nachsten P-Seminar.zusammengearbeitet werden kann.




Konzept flr P-Seminar

Jahrgang 2022/2024
- Hardenberg-Gymnasium Firth-
Halb- | Monate Tatigkeit der Schiiler und der Lehrkraft Formen der
jahre Leistungserhebung
10/2 | Juli - Treffen mit den bisher schon aktiven Tutoren,
Vorbereitung der ersten Tage des neuen
Schuljahrs; Teambuilding
11/1 | Sept./ |- Erste Aktionen mit den 5. Klassen: Planung und Durch-
Okt. Kennenlernen, Schulhausrallye, Halloween- | fiinrung mindestens’
Party einer Aktion im Tandem
- eventuell Etablierung einer dauerhaften mit einem weiteren
Ansprechmdglichkeit Seminarteilnehmer
- Information Gber den Umgang mit Gruppen Kurzreferate
Nov- - weitere Aktionen |- Informationen zur
Feb in der jeweils Studien- und Présentation
11/2 | Marz- betreuten Klasse Berufswahl,
Mai insbesondere zum Bewerbungsunterlagen
Dualen Studium
- Entwicklung eines Schriftliche
eigenen Berufs-bzw. Dokumentation eigener
Studienwunsches Aktionen fiir ein Portfolio
- Erstellung von und fur die Broschlire;
Bewerbungsunterlagen
(Lebenslauf, Mitarbeit an den
Bewerbungsschreiben) | Aktionen der anderen
- Teilnahme an einem Seminarteilnehmer
Assessmentcenter-
Training
Juni- |- Ergebnissicherung: Portfolio, Broschire Lehrerbeobachtungen
Juli - Abschlussevent gegen Schuljahrsende
- Vorbereitung auf das neue Schuljahr, ,
mdglichst schon in Zusammenarbeit mit dem
zukunftigen P-Seminar
12/1 | Sept. - |Ergebnissicherung Referat zu einem
Dez. Weitere Inhalte zur Studien- und Berufsbild bzw.
' Berufsorientierung Darstellung der

- Persdnliche Recherchen lber Studiengange
bzw. Berufsbilder

- Entwickeln einer eignen, méglichst
realistischen beruflichen Perspektive und
eines Alternativplans

personlichen Plane nach
dem Abitur

Abgabe eines Portfolios
zur Tutorentétigkeit und
zur Berufs- bzw.
Studienwahl

Externe Partner: ]
Einrichtungen der Jugendarbeit der Stadt Fiirth und des Landkreises,
AOK im BUS-Teil

Unterschrift der Lehrkraft

Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters




Konzept flr ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024

— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Grasser Leitfach: Ethik

(auch wahibar fiir alle Schilerinnen und Schiiler, die Religion belegen)

1. Studien- und Berufsorientierung (11/1)
2. Projekt (11/2 und 12/1): -

Planung und Durchfiihrung einer sChuIischen’GroBveranstaItung:
Rund ums Abitur

Anmerkung: Die Inhalte der Studien- und Berufsoriehtierung sollen insgesamt ca. ein halbes Jahr
umfassen, miissen aber nicht ausschlieRlich in 11/1 behandelt werden, wenn z.B. erste Arbeiten fiir
das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind. ’

Begriindung und Zielsetzung des Themas (ggf. Bezug zum Fachprofil):

Ein bestanidenes Abitur will geblihrend gefeiert werden — und hierfiir sind im Vorfeld viele
verschiedene Aufgaben zu erledigen.

Das Seminar hat zum Ziel, die Abiturfeier in der Stadthalle Fiirth zu planen, zu finanzieren und zu
organisieren und sich dabei auch um Wiinsche des Jahrgangs wie Abiturzeitung oder Abitur-T-Shirt zu
kiimmern. s

Die Seminarteilnehmer verstehen sich dabei als Arbeitsgruppe, die bereit ist, an Einzelaufgaben
interessierte Mitschiilerinnen und Mitschiiler in die Planung mit einzubeziehen. Dariiber hinaus
erklaren sich alle Seminarteilnehmer bereit, wéhrend der Q 11 den Jahrgang der Q 12 zu
unterstitzen, insbesondere am Tag der Abiturfeier selbst (Fiir das Seminar Q11 Schulveranstaltung
mit Anwesenheitspflicht). _

Vom Seminar wird insbesondere der Ablauf der eigenen Abiturfeier gestaltet, d.h. Dekoration,
Programm, Moderation, Reden, Showeinlagen, Fotos, Rahmen fiir die Ubergabe der Abiturzeugnisse.

Halb- Tatigkeit der Schiler und der Lehrkraft mogliche Formen der
jahre A - Leistungserhebung
111 ¢ Problematik der Studien- und Prasentation eines

Berufsorientierung (Bedeutung, Kriterien, | Berufsbildes
mdogliche Vorgehensweisen) -
 Schiilerselbsteinschatzung mit BUS-
-Selbsterkundungsmaterialien

¢ Personliche Recherchen tiber
Studiengdnge bzw. Berufsbilder

e Entwickeln einer eigenen, moglichst
realistischen beruflichen Perspektive und
eines Alternativplans

e Erste Planungen fiir die Abiturfeier,
'Kontaktaufnahme mit Ehemaligen und ,
dem Jahrgang der Q12 Z}Jsammenstellung_der
e Planung der Finanzierung und erste | €igenen Aufgaben in-
Schritte (z.B. Kuchenverkauf, Getranke am | Schriftlicher Form und
Elternabend, Hardenberg-Tag, Dokumentation des
Elternspende etc.) - Arbeitsprozesses in 11/1

o Einzelgespréach

11/2 e Finanzierung Abgabe: Ende 11/1:
¢ Planung der Veranstaltung (Kontakt | Bewerbungsmappe mit
mit Stadthalle, Dekoteam, Anschreiben und
Finanzierung) Lebenslauf

e Festlegung des Abiturmottos
» Festlegung gewiinschter weiterer
Aktionen wie Abiturzeitung oder Abitur-




Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024

— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Grasser Leitfach: Ethik

(auch wahlbar fir alle Schiilerinnen und Schiiler, die Religion belegen)

T-Shirt, wenn gewunscht, erste
Beitrage und Entwiirfe

Ablaufplan der Veranstaltung Zusammenstellung der

» Gestaltung der Ubergabemodalititen | eigenen Aufgaben in
Festlegung der Beitréige und schriftlicher Form und
Mitwirkenden . ’ -Dokumentation des

o Einzelgesprich Arbeitsprozesses in 11/2

12/1 e Finanzierung (Schwerpunkt Elternbrief) | Bewertung der-

Einladung OB, Direktorat, Elternbeirat, | Gbernommenen
Forderverein, Lehrkrafte Aufgabe(n) am Ende von

» Festlegung der Beitrage der offiziellen | 12/1
Redner '

¢ Begehung der Stadthalle und Treffen
mit Verantwortlichen fiir die Dekoration

e Gestaltung von Eintrittskarten

Kontakt mit Caterer

Kontakt mit Stadthalle (Ablauf, Helfer

flir Caterer, Einlasskontrolle)

Kontakt mit festem Helferteam

Gestaltung des Einmarsches

Kontakt mit Technikteam

Einzelgesprach

Bewertung des Porffolios

Interne und externe Partner: (mogliche Partner, z.T. auch nach Interessenlage der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer angefragt)

Ehemalige Organisatorinnen und Organisatoren des HGF aus friiheren Jahren
Technik-Team des HGF und der Stadthalle Fiirth

Verwaltung der Stadthalle Fiirth

Elternbeirat und Férderverein

Sponsoren fir die Abiturzeitung

Gartnerei Dauchenbeck

Oberbirgermeister Dr. Jung / Stadtverwaltung Fiirth

Direktorat, Sekretariat und Hausmeisterteam des HGF

Bank / Schillerkonto

Druckerei / T-Shirt-Firma

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer verpflichten sich, an der Abiturfeier des vorherigen
Jahrgangs teilzunehmen und bei der Gestaltung der eigenen Abiturfeier auch nach
Abschluss des Seminars mitzuwirken.

Unterschrift der Lehrkraft Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters



Konzept flir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024 -

— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Kerstin Hampel : Leitfach: Ev. Religionslehre

(auch wahlbar fur alle Schilerinnen und Schiller, die Ethik und kath. Religionslehre
belegen)

1. Studien- und Berufsorientierung (11/1)
2. Projekt (11/2 und 12/1):

~Wir sind dann mal weg“ — Planung und Durchfiihrung einer Pilgerzeit
auf dem Jakobsweg

Anmerkung: Die Inhalte der Studien- und Berufsorlentlerung sollen insgesamt ca. ein halbes Jahr
umfassen, miissen aber nicht ausschlieRlich in 11/1 behandelt werden, wenn z.B. erste Arbeiten fiir
das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind.

Begriindung und Zielsetzung des Themas (ggf Bezug zum Fachprofil):

Spiritualitét beginnt dort, wo sich jemand nicht mehr mit dem Alltglichen begnugt, sondern
eine grolRere Weite sucht und sich filr das Ganze der Wirklichkeit 6ffnet.

Gerade fiir Schiiler*innen in der Qualifizierungsphase/Oberstufe solite der
Auseinandersetzung mit Spiritualitdt aufgrund der allseits praktizierten Schnelllebigkeit im
(Schul-) Alitag eine wertvolle Bedeutung zugemessen werden. Es soll darum gehen,
Zeitfenster zu 6ffnen fiir Besinnung auf sich selbst, fir die Reflexion eigener Wiinsche und
Ziele und nicht zuletzt auf die Frage nach dem, woran wir in dieser Welt und driiber hinaus
glauben.

Menschen aus aller Welt, die auf dem Jakobsweg unterwegs sind, merken, dass das Pilgern
der Seele guttut. Spiritualitit hat immer mit dem zu tun, was ,be-geistert‘. Wer Spiritualitat
lebt — und nichts anderes meint die Tradition des Pilgerns, dem wird etwas sichtbar und
erlebbar, was der Alitag allein nicht hergeben kann. Pilger*innen verbindet ein undefiniertes
gemeinsames Interesse und Bekenntnis, Pilger*innen zeigen ein den dazugehérigen Werten
entsprechendes Verhalten: Zu Fufl den Jakobsweg zu pilgern bedeutet, sich in einer
ynatiirlichen Geschwindigkeit fortbewegen. Bei vier bis sechs Stundenkilometern hat die
Seele eine Chance, mitzukommen. Diese bewusste ;,Entschleunlgung“ hilft uns, in einem
hektischen Alitag und in den vielféltigen Anspriichen einer modernen Leistungsgesellschaft
die Kraft spirituellen Erlebens zu finden und daraus Kraft zu schpfen.

Aufgabe der Auseinandersetzung mit Spiritualitat in Form des Pilgerns soll es sein, die
Schiiler*innen auf Basis der Kenntnis einer tausendjahrigen Tradition zur eigenen '
Urteilsbildung zu befahigen sowie eigene Beriihrungen mit Spiritualitat im Alltag zu
ermdglichen.

Halb- Téatigkeit der Schiiler und der Lehrkraft - mogliche Formen der
Jahre Leistungserhebung
11/1 » Problematik der Studien- und - , Prasentation eines
Berufsorientierung (Bedeutung, Kriterien, Berufsbildes

mdgliche Vorgehensweisen)

e Schiilerselbsteinschitzung mit BUS-
Selbsterkundungsheft

e Persodnliche Recherchen liber
Studiengange bzw. Berufsbilder

e Entwickeln einer eignen, moglichst
realistischen beruflichen Perspektive. und Zusammenstellung der
eines Alternativplans - eigenen Aufgaben in

e Einzelgespriche schriftlicher !:orm und

» Dokumentation der Planungen Dokumentation des 1

e Erstellung einer Bewerbungsmappe mit Arbeitsprozesses in 11/1
Anschreiben und Lebenslauf




Lehrkraft: Kerstin Hampel

Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024

— Hardenberg-Gymnasium —
Leitfach: Ev. Religionslehre

(auch wahlbar fiir alle Schiilerinnen ﬁnd Schiiler, die Ethik und kath. Religionslehre

belegen)

11/2

Vorstellung der Grundlagen des
Themenbereichs/historische Dimension
und Tradition des Pilgerns

Vorstellung von Pilgerwegen
Kontaktaufnahme mit Pilgervereinen
Zieldefinition: Festlegung der Dauer/des
Termins der Reise, Erarbeitung eines
Zeitplans

Einteilung der Arbeitsgruppen,
Aufgabenverteilungen

erste Kontaktaufnahme mit
Organisationspartnern/Reisemanage-
ment :

Erarbeitung und Festlegung der prazisen
Reiseroute '
Prasentation der _
Ergebnisse/Zwischenplanungsstand
individuelle Planung einzelner = -
Reiseetappen in Teams mit gesonderten
Auftragen zu inhaltlichen Schwerpunkten,
z.B.:

Information bzgl. értlicher Gegebenheiten,
Routenplanung, Ausriistung, Vorbereitung
(Pilgern beginnt daheim!), Zeitplan,
geografische Besonderheiten,
Kulturgeschichtliche Sehenswuirdigkeiten
Erarbeitung eines
Dokumentationskonzepts

Arbeit an der Umsetzung

Zusammenstellung der
eigenen Aufgaben in
schriftlicher Form und
Dokumentation des
Arbeitsprozesses in 11/2

Zwischenprasentationen,
Protokolle

12/1

Vortragsreihe zu Theorie und Praxis des
Pilgerns

Fertigstellung der Vortrage zu den
Einzeletappen der Reise .
voraussichtliche Durchfiihrung der
Pilgerreise, evtl. bereits friher
Nachbereitung/Nachbesprechung/Aus-
wertungen/Erfahrungsaustausch
Portfolio und Abschlussgesprache

Bewertung der
Ubernommenen
Aufgabe(n) am Ende von
12/1

Bewertung des Portfolios

Interne und externe Partner: (mégliche Partner, z.T. auch nach Interessenlage der

Teilnehmerinnen und Teilnehmer angefragt)

Pilgerinformationsstellen, Pilgerinitiativen, Wallfahrtsgemeinden, Reiseunternehmen
Kirchen, Kldster, Pilgerstatten- und herbergen, Theologische Fakultat Erlangen FAU




Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024

— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft; Kerstin Hampel Leitfach: Ev. Religionslehre

(auch wahlbar fiir alle Schiilerinnen und Schiiler, die Ethik und kath. Religionslehre
belegen) :
Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Im Zentrum stehen die theoretische und praktische Auseinandersetzung mit der Tradition des
Pilgerns als Moglichkeit der spirituellen ,,Entschleunigung® des Alltags, mit der
kulturgeschichtlichen Wandlung der Pilgertradition und mit literarischen Verarbeitungen der
Jakobswegtradition. Den Abschluss bildet das Kennenlernen der Méglichkeiten des Pilgerns
vor der Haustiire-Jakobswege in Deutschland, Planung, Organisation und Durchfiihrung einer
Pilgeretappe (5 Tage?) auf dem Jakobsweg in Deutschland oder Osterreich.

Unterschrift der Lehrkraft ] Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters



Formular zur Beantragung eines P-Seminars
im Fach Latein
2022/2024

Lehrkraft: Hones Leitfach: Latein
1. Allgemeine Studien- und Berufsorientierung

2. Projektthema: Rom am Rhein — Eine Begegnung mit den Rémern in Deutschland

(Die Inhalte der allgemeinen Studien- und Berufsorientierung miissen nicht ausschlieRlich in 11/1
behandelt werden, wenn z. B. erste Arbeiten fiir das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind.)

Begriindung und Zielsetzung des Projekts:

,Die spinnen die Rémer* mag sich so mancher Germane gedacht haben, als Caesar eine 400 m lan-
ge Briicke Uber den Rhein schlug und sie nach nur wenigen Tagen wieder einreifen lieR.:

In diesem Seminar wollen wir die Spuren der Rémer am Rhein erforschen und dabei folgenden Fra-
gen auf den Grund gehen: Welche Geschichte haben die Romischen Stadte am Rhein? Welche Spu-
ren-haben die Rémer hinterlassen? Welche Rolle nahm der Rhein fir die Rémer ein? Wie gestaltete
sich das Leben an der Grenze zum freien Germanien?

Um diese Fragen zu kidren, werden wir uns mit dem Fahrrad auf die Spuren der Rémer begeben.
Dazu wollen wir einen Abschnitt des Rhein-Radweges, tber 300 km zwischen Mainz und Xan-
ten, gemeinsam bewadltigen. Neben den zahlreichen kulturellen Highlights und den sportlichen Her-
ausforderungen werden wir auch die eindrucksvolle Natur genieRen kdnnen.

Das Seminar hat zum Ziel, eine gemeinsame Tour (ca. 5 Tage) entlang ‘des Rheins zu planen und
durchzufithren. Darauf aufbauend sollen die Seminarteilnehmer ein padagogisches Konzept entwi-
ckeln, mit dessen Hilfe sie Schiilern der 7. Jahrgangsstufe vor Ort (z.B. Mainz, Xanten ...) das Leben
der Romer am Rhein ndher bringen kénnen.

Die Schuler erlernen im Verlauf des Seminars neben den fachlichen Qualifikationen des Schwer-
punktthemas vor allem auch organisatorische Fertigkeiten sowie Kommunikations- und Kooperations-
fahigkeiten. Darliber hinaus schulen sie ihre Kompetenzen in der Planung und Gestaltung von Schii-
lerexkursionen. Nicht zuletzt zeigen sie wahrend der Arbeit in ihren Arbeitsgruppen Einsatz- und Leis-
tungsbereitschaft sowie ein groRes Mal an Eigeninitiative und Selbststandigkeit.

Halb- | Monate | Tatigkeit der Schiilerinnen/Schiiler geplante Formen der
jahre und der Lehrkraft Leistungserhebung
Studien- und Berufsorientieruna: e Prasentation eines Studi-
e Problematik der Studien- und Berufsorientie- engangs oder Berufsfeldes
rung (Bedeutung, Kriterien, Vorgehenswei- | ¢  Bewerbungsmappe als
se) Teil des Portfolios
¢ Schillerselbsteinschitzung ¢ Unterrichtsbeitrdge

e Personliche Recherchen iiber Studienginge
bzw. Berufsbilder

e Entwicklung einer eignen beruflichen Per-
spektive und eines Alternativplans

111 | Sept.- | 4  Bewerbungstraining mit praktischen Ubun-

Feb. gen

e Erstellen einer Bewerbungsmappe (Lebens-
lauf, Bewerbungsschreiben, Zeugnisse, etc.)
fiir eine konkrete Stellenanzeige

Projekt: ,
e Erstellen eines ersten Zeitplans

e Erste Planung der Etappen des Rhein-
Radweges




Formular zur Beantragung eines P-Seminars

im Fach Latein
2022/2024

Einzelgesprach

ggf. Abschluss der Berufs- und Studienori-
entierung

Projekt:

Erarbeitung relevanter Fachinhalte
Erstellen des genauen Ablaufplans
Fahrt eines Abschnitts des Rhein-Radweges

Bewertung der Gesprachs-
und Projektbeitrage, Orga-
nisations- und Planungs-
leistung (Einsatz, Zuver-
lassigkeit, Selbststandig-
keit, strukturierte Doku-
mentation, Umfang der er-
ledigten Aufgaben)

11/2 | Mérz - (27.04.-01.05.2023) Kurzreferate vor Ort
Jul e Vorstellung einzelner Highlights am Rhein in Bewertung des Konzepts
geeigneter Weise ) und dessen Umsetzung
» Erarbeitung eines Konzepts fiir Exkursionen
an den Rhein
e Praxistest der erarbeiteten Materialien
¢ Einzelgespréach
e Nachbereitung Artikel far den Jahresbe-
o Erstellen eines Artikels fiir den Jahresbericht richt
121 | Sept.- | ® Evaluation Portfolio
e Feed-back-Runde

Feb.

Abschlussgesprach

Externe Partner, die voraussichtlich beteiligt sind:
BIZ und Bundesagentur fir Arbeit

Anbieter eines Assessmentcenters (z. B. AOK)
Limesinformationszentren, DB, Jugendherbergen, Museen, Tourismusinformationen

Weitere Bemerkungen zum Seminar:

Fiir die Belegung des P-Seminars sind keiné Lateinkenntnisse erforderlich.

Es ist fir die geplante Radtour eine gute Grundkondition notwendig.

Die Fahrrader miissen straBentauglich gemaR StVO sein. E-Bikes und Rennréder sind nicht zugelas-

sen.

Datum und Unterschrift der Lehrkraft

Datum und Unterschrift der Schulieitung




Konzept P-Seminar
Jahrgang 2022/2024
- Hardenberg Gymnasium -

Lehrkraft: Kadar Leitfach: Kunst

1. Aligemeine Studien- und Berufsorientierung
2. Projektthema: Fotografie und Prasentation

Dokumentarfotografie mit individuellen Projekten und Organisation einer Gruppenausstellung

Begriindung und Zielsetzung des Projekts:

In der bildnerischen Auseinandersetzung erarbeiten die Schiiler Grundlagen der Fotografie als
kiinstlerisches Medium. Dabei werden die Méglichkeiten der fotografischen Dokumentation in Theorie
und eigener praktischer Arbeit erkundet. Auf diese Erkenntnisse aufbauend entwerfen die Schiiler
Konzepte, die in Zusammenarbeit mit der Gruppe tber den Zeitraum des Projektes entwickelt und
schlieBlich in individuellen Bildserien der einzelnen Schiiler realisiert werden. Die Ergebnisse werden
in einer gemeinsam konzipierten Ausstellung présentiert.

Im Seminar werden Kompetenzen sowohl in der Teamarbeit als auch in den unterschiedlichsten
Formen von Kommunikation erworben. Die Schiiler erhalten Einblick in die professionelle Erarbeitung
und Umsetzung von Projektzielen wie auch in kiinstierische und handwerklich-technische
Méglichkeiten von bildnerischen Medien.

interessenten mit Erfahrung im Bereich der Fotografie haben die Moglichkeit, sich vor der
Bewerbung mit einer Auswahl an Bildern an die Lehrkraft zu wenden (gedruckt oder digital).

Halb- | Monate | Tatigkeit der Schiilerinnen/Schiiler geplante Formen der
jahre und der Lehrkraft =~ . Leistungserhebung und
Bewertungskriterien

1. Allgemeine Studien- und

Berufsorientierung
11/1 | Sept. - Einfuhrung zur Studien- und Berufsorientierung
FétF: ' (Bedeutung, Kriterien, mégliche Vorgehensweisen)

Vorstellung des Seminarplans bis Februar, der
Leistungserhebungen und der Bewertungskriterien

Schiilerselbsteinschatzung

‘personliche Recherchen Gber Studiengénge bzw. —» Zertifikat
Berufsbilder

Prasentation der Recherche-Ergebnisse in Form Leistungserhebungen:
eines Referats . e Schriftliche
Gelegenheit zum Gesprach und zum Austausch in Dokumentation und
der Gruppe _ Prasentation (Kriterien:

Umfang und Genauigkeit
der Recherche, . .
zielgruppenorientierte

Erstellen einer schriftlichen Sammlung von
Berufsbildern

Exkursionen in verschiedenen Kleingruppen (je Darstellung,
nach Interessenlage der Schiler zu Akademien, Strukturierung der
Hochschulen, Messen, Betrieben, ...) Darstellung)

Dabel gilt jeweils: ° Organisation (Kriterien:

e Vorbereitung und Organisation durch einen Grad der Selbstandigkeit,
Schiiler (ggf. mit Hilfe einer Lehrkraft) Kontaktaufnahme,
e Prasentation der Ergebnisse im Plenum Effizienz, Zeitplan, In-

formation der Teilnehmer)
— Zertifikat




Konzept P-Seminar
Jahrgang 2022/2024
- Hardenberg Gymnasium -

Lehrkraft: Kadar Leitfach: Kunst

2. Projektthema
11/2 | Mérz — Hinfihrung zum Thema
Juli Erarbeitung der technischen Grundlagen Beobachtungen in den
. der Fotografie gemeinsamen Sitzungen
Einblicke in die kiinstlerische Fotografie an | (Einbringung von eigenen
Beispielen, eigene Recherche Igeen,__Bﬁtelthung a(r; e
: esprachen, Besonderhei-
Besuch einer Ausstellung . | ten, die das Projekt
Gemeinsame Zieldefinition: Die Gruppe voranbringen; Fahigkeit, auf
entwickelt ein Konzept zur Gestaltung einer | gndere einzugehen
Ausstellung (Thema, Titel, inhaltlicher — Zertifikat)
Schwerpunkt, Materialien/Medien).
Aufspliren geeigneter Prasentationsorte
sowie ggf. die Gewinnung von Partnern
Arbeitsplanung: Festlegung der
notwendigen Arbeitspakete, Erarbeitung
eines Zeitplans fiir das ganze Jahr und der
jeweiligen Meilensteine, Einteilung der
Arbeitsgruppen
Vorstelluhg der geplanten o
Leistungserhebungen und der El.envgﬁrtfgﬂfvgi? dlr:grirtslerlmzstjrd
Bewertungskriterien inolic : ;
. materialtechnische
RegelmaRige Zwischenprésentation der Kompetenzen sowie
individuellen Ergebnisse und differenzierte | prasentation
Besprechung
1211 | Sept. - Zwischenprasentation der Ergebnisse
Feb. Fertigstellung der Teilprodukte des Organisationsleistung und
Projekts, z.B.: individuelle Beitrage
o Ausstellungsvorbereitung _ ) ]
o Druckfertige Vorlagen fiir Flyer/ Endprasentation
Plakat > Druck _ ' _
o Website-Endversion > ins Netz Die Teilnahme am Projekt
und die dabei gezeigten
stellen .
) Kompetenzen werden im
Ausstellung in der Schule oder ggf. in Zertifikat beschrieben.
anderen offentlichen Einrichtungen
Nachbesprechung

Externe Partner, die voraussichtlich beteiligt sind:

» Fotografen / Kiinstler

« Galerie

I3

Unterschrift der Lehrkraft

Unterschrift der Schulleitung




Konzept fir eih P-Seminar
Jahrgang 2022/2024 -
Hardenberg-Gymnasium

Lehrkraft: StR Michael Kinder : Leitfach: Sport

1. Aligemeine Studien- und Berufsorientierung (11/1)
2. Projektthema (11/2 und 12/1): ,,Neukonzeption des Kraftraums am HGF*

(Die Inhalte der allgemeinen Studien- und Berufsorientierung miissen nicht ausschlieBlich in 11/1 be-
handelt werden, wenn z. B. erste Arbeiten fiir das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind.)

Begriindung und Zielsetzung des Projekts:
Zielsetzung:

Die teilweise veralteten Geréte des Kraftraums sollen aufbereitet oder erneuert werden. Gegebenen-
falls missen auch neue Materialien angeschafft werden. AnschlieBend soll der Kraftraum in trainings-
adaquater und funktioneller Weise neu strukturiert und aufgebaut werden, sodass dieser in Zukunft
ein sinnvoller und fester Bestandteil des Sport- und Schulalltags am HGF wird.

Kompetenzen:

Die Schiilerinnen ...

erwerben grundlegende Kompetenzen im Bereich Projektmanagement, -durchfiihrung, -doku-
mentation und -prasentation. Sie erlernen Projekte zu strukturieren sowie erreichbare Grob- -
und Feinziele zu definieren. Sie arbeiten selbsténdig an dem Projekt und miissen die Ziele
wiéhrend der Durchfiihrung an die gegebenenfalls wechselnden Bedingungen flexibel anpas-
sen kénnen. Zudem sollen sie ihre PrOJektschrltte nachvollziehbar und logisch dokumentieren
und prasentieren.

eignen sich Wissen tber den eigenen Korper und die Kérperanatomie an und wenden dieses
Wissen gezielt auf das sportliche Training an bzw. passen das sportliche Training an individu-
elle Voraussetzungen an.

erlernen wie man gezielt, funktionell, kérper- und gelenkschonend sowie gesundheitsorien-
tiert Muskulatur aufbauen und den ganzen Korper trainieren kann.

lernen bei Exkursionen zu externen Partnern (z.B. Fitnessstudios mit unterschiedlichen
Schwerpunkten) verschiedene Fitnesskonzepte kennen. Diese kénnen bei Probekursen und -
trainingseinheiten erfahrbar gemacht werden.

planen eine realisierbare Neu- bzw. Umgestaltung' des HGF-Kraftraums, sodass dieser ver-
mehrt und sinnvoll in den Schulalltag integriert werden kann.

setzen sich mit der Finanzierung eines solchen Projekts kritisch auseinander, wagen Kosten
und Nutzen von Neuanschaffungen gegeneinander ab und kiimmern sich um die Restaura-
tion der vorhandenen Gerite.

treten mit externen Partnern bzw. Sponsoren in Kontakt, um gesetzte Ziele auch finanziell er-
reichen zu kénnen.

Halb- | Monate Tatigkeit der Schiilerinnen/Schiiler geplante Formen der Leis-
jahre und der Lehrkraft - tungserhebung und Bewer-
. tungskriterien
Sept.- | - Allgemeine Studien- und Berufsorientierung: -  Referat
Feb. e Einfilhrung in das Thema ,Gesundheit und | .  Portfolio
Fitness” (externe Partner)
1/ e Erleben beruflicher Perspektiven im Bereich

Sport/Fitnesssport (externe Partner)

-~ Teilnahme an Informationsveranstaltungen/Ex-
kursionen zum Thema Fitness




Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024 -
Hardenberg-Gymnasium

Lehrkraft: StR Michael Kinder

Leitfach: Sport

Arbeit mit_ den Heften des BuS-Ordners

information {iber Praktikums-, Studien- und Be-
rufsmaglichkeiten '

11/2

Marz —
Juli

Vorstellung des Projekts / Zielsetzung durch
Projektgruppe '

Einfliihrung Projektmanagement: Erste Schritte
bei der Planung und Durchfilhrung einer Neu-

konzeption eines Kraftraums (externe Partner)

Projektarbeit:

» Planung und Definition der Grob- und Fein-
Ziele

e Einteilung in die verschiedenen Planungs-
gruppen

e Projektarbeit in den jeweiligen Planungs-
gruppen )

e Dokumentation der Arbeitsschritte und-des
Vorgehens der Planungsgruppen

Présentation der Zwischenergebnisse

Dokumentation / Pla-
nungsentwurf
Zwischenprésentation

1211

Sept. -
- Feb.

Entwurf, Besprechung und Erstellung des Ge-
samtkonzeptes

Projektarbeit:
¢ Vorstellung des endgiiltigen Projekts

¢ Umgestaltung und Neuaufbau des Kraft-
raums

Abschlussveranstaltung

Portfolio
Abschlussprasentation
Evaluation

Externe Partner, die voraussichtlich beteiligt sind:

Projektmanagementfirmen, Sportartikelherstelier, Fitnessstudios mit unterschiedlichen Schwerpunkten
und Angeboten, Veranstalter von Fitness- und Gesundheitsmessen, Universitit Bayreuth

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Die Themen bieiben den Schillerinnen selbst Uberlassen, miissen aber im Rahmen des Se-
minars bleiben. Bei der Durchfiihrung ist zu beachten, dass die Schillerlnnen im Planungs-
vorgang und ihren erarbeiteten Erkenntnissen durch den Lehrer und weitere externe Partner
unterstitzt werden, sodass das Erlernte sinnvoll und realisierbar angewendet werden kann.

Die Schilerlnnen sollen eigenstandig am Thema arbeiten und sich gegenseitig immer wieder

ihre Erkenntnisse vorstellen.

Es ergibt sich zwingend die Notwendigkeit, dass die Schiilerlnnen sich Uber den Stand ihres
Planungsfortschritts austauschen, um ein fliissiges und planungsgruppeniibergreifend abge-

stimmtes Gesamtkonzept zu erreichen.

Unterschrift der Lehrkraft

Unterschrift der Schulleitung



Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024

— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Liebel (LB) Leitfach: Englisch

1. Studien- und Berufsorientierung (11/1)

2. Projekt (11/2 und 12/1):
Planung und Durchfiihrung

eines englischen Sprachendorfs am HGF
Anmerkung:
Die Inhalte der Studien- und Berufsorientierung sollen insgesamt ca. ein halbes Jahr umfassen, miissen aber
nicht gusschlieBIich in 11/1 behandelt werden, wenn z.B. erste Arbeiten fiir das Projekt bereits in 11/1
notwendig sind. .

Begriindung und Zielsetzung des Themas (ggf. Bezug zum Fachprofil):

“We do not learn for school but for life.” Ein-bekanntes Zitat — eigentlich ja lateinischen Ursprungs, welches
aber das Ziel des englischen Sprachendorfs genau auf den Punkt bringt: Der Englischunterricht soll Lernenden
die Féhigkeit geben, Alltagssituationen in der Fremdsprache zu meistern. Leider finden sich die Schiiler*innen
nur selten'in diesen Alltagssituationen wieder und kénnen ihre Sprachkompetenz daher kaum unter Beweis
stellen. :

Aus diesem Grund hat das P-Seminar zum Ziel, ein englisches Sprachendorf am HGF zu planen, finanzieren,
organisieren und fiir eine Klassenstufe der Unterstufe durchzufiihren. In diesem Sprachendorf, welches an
einem oder mehreren Tagen als Pop-up-Event am HGF stattfinden soll, durchlaufen die teilnehmenden Klassen
verschiedene Alltagsszenarien, in denen sie ausschlieBlich auf Englisch kommunizieren: Mégliche Orte kénnten
ein Café, eine Arztpraxis, eine Apotheke, eine Polizeistation, ein Marktstand, etc. sein. Der Ideenfindung fiir
Requisiten und Biihnenausstattung sind hier keine Grenzen gesetzt. Je authentischer, desto besser. Fiir jede
Station erhaiten die Teilnehmenden dann eine bestimmte Aufgabe, die es sprachlich zu bewiltigen gibt. Die
Seminarteilnehmer*innen sind zudem aktiv im Sprachendorf als ,,Schauspieler*innen” involviert. Zu den
essentiellen Bestandteilen der Planung und Durchfithrung eines Sprachendorfs gehdren u.a. die Erstellung von
Lernmaterialien, mit dem sich die teilnehmenden Unterstufenklassen auf die Situationen im Sprachendorf
vorbereiten kénnen. Dariiber hinaus benétigen alle Teilnehmer*innen eine Spielanleitung mit Laufzettel. Zur
weiteren Vorbereitung zihlt die Beschaffung und Herstellung von Requisiten und Biihnenausstattung fiir die
jeweilige Alltagssituation. AuBerdem stellen die Seminarteilnehmer*innen Kontakt zu externen Partnern
(Theater, Universitit) und méglichen Sponsoren (z.B. Getrinkemarkt, Bickerei oder Bauernhof) her.

Die Erstellung der Lernmaterialien sowie die Ausarbeitung authentischer kommunikativer Szenarien schirft die
kommunikativen und sprachlichen Fihigkeiten. Uberdies sammeln die Seminarteilnehmer*innen Erfahrungen
im teamorientierten Arbeiten, der professionellen Kommunikation mit externen Partnern, lernen
organisatorische Verantwortung zu iibernehmen und geben am Ende ihrer Schulkarriere mit diesem Projekt
und ihren F3higkeiten noch einmal etwas der Schulfamilie des HGF zuriick.

Halb- Tétigkeit der Schiiler und der Lehrkraft méogliche Formen der
jahre Leistungserhebung |

Prasentation eines
¢  Problematik der Studien- und Berufsorientierung (Bedeutung, Berufsbildes

11/1 Kriterien, mégliche Vorgehensweisen)
e Schiilerselbsteinschatzung mit BUS-Selbsterkundungsheft - Prasentationvon
Persénliche Recherchen iiber Studienginge bzw. Berufsbilder relevanten ,skills* fiir die
e Entwickeln einer eigenen, méglichst realistischen beruflichen Arbeitswelt

Perspektive und eines Alternativplans

e  Einarbeitung ins Thema Sprachendorf (Theorie und Sichtung
bereits durchgefiihrter Projekte)

e  Eruierung moglicher Kosten

e Kontaktaufnahme mit externen Partnern

e Einzelgesprach

Zusammenstellung der
eigenen Aufgaben in
schriftlicher Form und
Dokumentation des
Arbeitsprozesses in 11/1




Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024
— Hardenberg-Gymnasium —

Lehrkraft: Liebel (LB)

Leitfach: Englisch -

Entscheidung fiir den Namen und die Verortung des Dorfes
Genaue Ausarbeitung des Projektplans (Zeitplan, Finden einer
geeigneten Location > Absprache mit Schulleitung, Festlegung

Abgabe (Ende 11/1):
Bewerbungsmappe mit
Anschreiben und

11/2 der teilnehmenden Klassen > Absprache mit Englisch- Lebenslauf
Fachschaft, Kostenkalkulation, Requisiten, Biihnenbild, etc.) »
e Uberlegungen zur Finanzierung/ Sponsoren {Kontaktaufnahme) | Zusammenstellung der
e Kooperation mit externen Partnern (Vortrige, Workshops) eigenen Aufgaben in
e Schreiben der einzelnen Szenarien schriftlicher Form und
 Erstellung des Ubungsmaterials fiir die teilnehmenden Klassen | Dokumentation des
» Einzelgesprich . Arbeitsprozesses in 11/2
e Abschlussprasentationen
¢ Informieren der Lehrkrdfte und ihrer Klassen (6. oder 7.Klassen) | Bewertung der
* Raumbuchung > Absprache mit Schulleitung iibernommenen
12/1 * Requisitenbau-/ beschaffung Aufgabe(n) am Ende von
e Kontaktieren der Sponsoren . 12/1
e  Suche nach Oberstufenschiiler*innen, die beim Sprachendorf

die teilnehmenden Klassen (sprachlich) unterstiitzen
Gestaltung der Spielanleitung und des Laufzettels
Kontakt mit Technikteam HGF

Proben der Szenarien

Durchfiihrung

Abschlussgesprache mit einzelnen Kursteilnehmer*innen
Einzelgesprich

Bewertung des Portfolios

Mégliche interne und externe Partner: (mégliche Partner, 2.T. auch nach Interessenlage der

Teilnehmerinnen und Teilnehmer angefragt)

ggf. englische Muttersprachler*innen

Technik-Team des HGF
Elternbeirat und Forderverein

COVVLOLO

ggf. Friedrich-Alexander-Universitit {(Fremdsprachendidaktik)

Theater in der Region (Informationen zu Biihnenausstattung / Requisiten/. etc.)
Lokaler Einzelhandel (Getrankemarkt, Backerei, Bauernhof, etc.)

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Viele Ideen zur Gestaltung und konkreten Umsetzung werden sich erst im Laufe des Seminars
ergeben, weshalb in dieser Beschreibung zundchst vor allem allgemein gehaltene Schritte gelistet
sind. Méglicherweise miissen'auch manche Punkte im Zeitplan verschoben werden.

Unterschrift der Lehrkraft

Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters



gymnasiale Formular zur Beantragung
- OBER eines P-Seminars im Fach
UF - Wirtschaft und Recht

Lehrkraft: StR S. Plattner Leitfach: Wirtschaft und Recht

1. Alilgemeine Studien- und Berufsorientierung
2. Projektthema: Griindung und erfolgreiche Abwicklung eines Schiilerunternehmens im
Rahmen von ,,JUNIOR - Schiiler erleben Wirtschaft“

Begriindung und Zielsetzung des Projekts (u. a. Beschreibung besonderer Kompetenzen, die bei
den Seminarmitgliedern erreicht werden sollen):

Die'Schiilerinnen und Schiiler sollen die Praxis eines Entscheidungstragers erfahren: Ideen im
Team zu entwickeln, diese Ideen durchzusetzen, zu organisieren, zu entscheiden, aber auch fiir die
Folgen dieser Entscheidungen verantwortlich zu sein. Gleichzeitig sollen sie die dafiir erforderlichen
Kompetenzen erwerben. Durch konsequenten Projekt- und Ergebnisbezug soll selbstverantwortli-
ches Arbeiten (z. B. selbstandige langfristige Projektplanung, selbstindige Gestaltung von Kommu-
nikations- und Fiihrungsstrukturen) geférdert werden.:

Die Einbindung in ,JUNIOR" bietet dafiir einen glinstigen Rahmen: Das von der IW K&In JUNIOR
GmbH und dem Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V. betreute Projekt erméglicht es den
Schiler/innen, ohne eigenes Risiko (Haftungsproblematik) und losgelést von gewerbe-, handels-
und steuerrechtlichen Vorschriften, ein echtes Unternehmen zu griinden, zu betreiben und am Ende
des Jahres wieder aufzulésen. Neben der Begleitung durch die Lehrkraft werden die Schiiler per
Email und telefonisch durch die Projekitréger betreut (Feedback auf monatlich einzureichende
Buchfiihrungsunterlagen und Protokolle) und mit eigenen Veranstaltungen (z. B. Unternehmer-
trefffWorkshops) fir ihre Aufgaben im JUNIOR-Unternehmen geschult. Die Junior-Firmen haben die
Méglichkeit, an einer Messe und an einem Wettbewerb auf Landesebene und bei Erfolg auf Bun-
des- und Europa-Ebene teilzunehmen.

Fir die Zusammenarbeit mit externen Partnern gibt es in einem JUNIOR-Unternehmen vielfaltige
Ansatzpunkte.

Ziele des Projekts: _

- Erkennen, welche Qualifikationen ein Entscheidungstrager im Unternehmen bendétigt

- Entscheidungen im Team treffen, umsetzen und evaluieren

- Unternehmerisches Denken, Eigeninitiative und Selbstorganisationsféhigkeit trainieren

- Entscheidungsprozesse in Unternehimen kennen lernen

»Produkt” des Projekts:

- Erfolgreiche Grindung, Durchfiihrung und Auflosung des JUNIOR-Unternehmens

- Herstellung eines eigenen Produktes oder Erbringung einer Dienstleistung

- Erstellen von Arbeiten zu einzelnen Geschéftsprozessen im. Schiilerunternehmen

Halb- | Monate | Titigkeit der Schiilerinnen/Schiiler geplante Formen der

jahre | - und der Lehrkraft Leistungserhebung ]
(mit Bewertungskriterien)

und Beobachtungen fiir

das Zertifikat

Einfihrung in das Thema Studien- und Berufs- | Referat Gber Berufsfeld, Pra-
orientierung: ' sentation - zu Grundlagen
11/1 | Sept.- | Bedeutung der Berufswahl; Bewerbungstraining; des Projektmanagements;
Feb. Besuch des BIZ; Présentation unterschiedli- | Erstellung einer vollstandi-

cher Berufsfelder; Grundlagen des Projeki- | 9€N Bewerbung-

managements B

Projektarbeit: Beobachtungen wahrend der

Geschiftsidee festlegen; Aufgaben im Unter- 'I.'eams'itz'ungen; Organisa-
nehmen verteilen; Griindungsversammlung pla- t|0ﬁsle|stung

11/2 M'ai_rz- nen und durchfiihren; Teilnahme an Unterneh-
Juli mermesse; Verkauf der Anteilsscheine
In Arbeitsgruppen:

Marketingkonzept, gaf. Web-Auftritt, Produktge-




gymnasiale

ER

STL?FE

m bayem

Formular zur Beantragung
eines P-Seminars im Fach
Wirtschaft und Recht

staltung, Marktforschung; Ubernahme der Ver-
antwortungsbereiche laut Organigramm

Im Plenum:

Abstimmung der Teilergebnisse zu einem Ge-
samtkonzept;

Festlegung der Themen und Prozesse der Zu-
sammenarbeit mit den Wirtschaftspaten

Weiterarbeti an den Teilaufgaben im Unterneh-
men . -

1211

Sept. -
Feb.

Weiterarbeit an den Teilaufgaben im Unterneh-
men

Ggf. Vorbereitung eines Messeauftritts bzw.
Teilnahme an einem Wettbewertb

Vorbereitung und Durchfiihrung der Auflésungs-
versammiung

Verfassen eines Abschlussberichts (iber den
eigenen Aufgabenbereich

Portfolio und Abschlussgesprach

Beobachtungen wahrend der
Teamsitzungen;

Schriftliche Dokumentationﬁ '
Protokolle, Bericht Uber Er-
fahrungen, Entscheidungen
und Alternativen
Abschlussbericht (ber den

eigenen  Aufgabenbereich
und der geleisteten Arbeit-

Externe Partner, die voraussichtlich beteiligt sind:

IW Ko6in JUNIOR gGmbH und Blldungswerk der Bayerischen Wirtschaft e.V. (als Veran-
stalter des Projekts JUNIOR

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars: ...

Datum und Unterschrift der Lehrkraft

Datum und Unterschrift der Schulleitung




Konzept flir ein P-Seminar
Jahrgang 2022 / 2024
- Hardenberg-Gymnasium -

Lehrkraft: Reischl de Gutierrez Leitfach: Franzosisch

1. Aligemeine Studien- und Berufsorientierung (11/1)
2. Projektthema (11/2 und 12/1) AK Schulradio

(Die Inhalte der allgemeinen Studien- und Berufsorientierung missen nicht ausschlieBlich in 11/1
behandelt werden, wenn z.B. erste Arbeiten fiir das Projekt bereits in 11 / 1 notwendig sind.)

THEMA: '
AK Schulradio

Begriindung und Zielsétzung‘ des Projekts

Was unterscheidet den Radiojournalismus vom Zeitungsjournalismus? Wie stellt man bei einem
Interview die richtigen Fragen? Wie baue ich einen interessanten Beitrag auf? Wie funktioniert die
Tonbearbeitung? All diese Fragen werden in diesem ficheriibergreifenden P-Seminar geklart. Die |
Schiiler erhalten erste Einblicke in die Welt des Radiojournalismus. Neben der Anfertigung eigener
Radiobeitrage ist es Ziel des Seminars, einen AK aufzubauen der langerfristig ein Sprachrohr der
Schulerschaft darstellt und das Schulleben bereichert.

Die Studien- und Berufsorientierung erfolgt einerseits durch Gesprache und Methoden der
,Selbsteinschitzung®, andererseits durch die Begegnung mit externen Partnern (z.B. BIlZ,
Studieninformationstage der FAU, etc.).

Mogllche Aspekte / Themenfelder
Berichterstattung (iber Schulveranstaltungen (z.B. Theateraufflihrungen oder
sportliche Veranstaltungen) aus Schiilersicht
- Hintergrundreportagen und Interviews zu aktuellen Themen
- Eigene Themen / Interessen kdnnen eingebracht werden!
- Teilnahme am Schulradiowettbewerb TurnOn des Bayerischen Rundfunks

Halb- Monate Tatigkeiten der Schiilerinnen / Schiiler geplante Formen der
Jjahre : und der Lehrkraft Leistungserhebung und
Bewertungskriterien

Sept | Vorbereitung des entsprechenden Projekts
111 | - (Themenfindung) a) Erstellung eines

Feb. Planung und Organisation des Projekts Organisationsplans

(z:B. Zeitraum und Interviewpartner) b) Unterrichtsbeitrag

Berufsorientierung:

e einfilhrender Lehrervortrag zur c) Referat Beruf

Problematik der Studien- und
Berufsorientierung -

e Schilerselbsteinschatzung

e Diskussion von Méglichkeiten der
Berufsfindung

« Erérterung der Problematik eines

Auslandsjahres anhand von Quellen
(Infobroschiren, Zeitungsberichte, etc.)

. Vorstellung eines selbst gewahlten
Berufes in-einer Kurzprasentation




e Einzelgesprach zur
Berufsorientierung
(Entwicklung einer eigenen, méglichst
realistischen Perspektive und eines
Alternativplans)

Mérz | Berufsorientierung:

1172 ¢ Informationsgesprache auf

Juli o
verschiedenen Veranstaltungen

e Teilnahme an einem Assessment
Center oder Bewerbungstraining

d) Dokumentation der
Informations-
veranstaltungen und
der eigenen Berufs-
findung im Portfolio

e) Prasentation des
eigenen Projekts
(Bewertung der
Organisationsleistung der
Schiiler: Grad der
Selbststandigkeit, Effizienz,
Zeitplan)

| Sept
12/1 |- Fertigstellung und Dokumentation des
Feb. | Projekts

{f) Abgabe Portfolio

Im Rahmen des Seminars /
des Projekts werden unter
anderem bewertet:

Sorgfalt,
Zuverlassigkeit,
Kooperationsfahigkeit
Organisationsféhigkeit

Externe Partner, die voraussichtlich beteiligt sind:
- Bayerischer Rundfunk, Studio Franken
- Jugendmedienzentrum connect in Firth
- Interviewpartner zu verschiedenen Themen

weitere Bemerkungen zum Verlauf des Seminars:

Fir die Teilnahme am P-Seminar sind Franzésischkenntnisse erforderlich.

(Unterschrift der Lehrkraft) (Unterschrift der Schulleitung)




gymnasizle

ER  P-Seminar im Fach Mathematik
TUFE  Jahrgang 2022/24

in bayern

Lehrkraft: Schéafer Leitfach: Mathematik

1. Studien- und Berufsorientierung (11/1)
2. Projekt (11/2 und 12/1):

Mathematischer Kalender

Anmerkung: Die Inhalte der Studien- und Berufsorientierung sollen insgesamt ca. ein
halbes Jahr umfassen, miissen aber nicht ausschiieBlich in 11/1 behandelt werden, wenn
z.B. erste Arbeiten fiir das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind.

Begriindung und Zielsetzung des Themas:

Das Seminar richtet sich an Schiilerinnen und Schiier, die sich dafir interessieren,
photografisch, - kiinstlerisch -oder anderweitig kreativ mathematische Ph&nomene
darzustellen. _

Ziel ist es, einen DIN - A3 - Monatskalender gemeinsam zu planen, zu erstellen und zu
vertreiben. '
Die Auswahl der Phdnomene und deren Prasentation ist noch offen. Denkbar wére auf der
Monatsvorderseite ein pragnantes Bild und - auf der Monatsriickseite detailliertere
mathematische Informationen hierzu. Die Schwierigkeiten werden sicherlich hauptsachlich
in der kiinstlerischen Gestaltung und dem computer-unterstiitzteri Layouten liegen bzw. der
Finanzierung und Akkreditierung externer Hilfen.

Von den Teilnehmern des Seminars werden deshalb Eigeninitiative, kunstlerische bzw.
kaufménnische Fahigkeiten, evil. Erfahrung oder Beziehungen zu Personen, die Erfahrung
beim computer-unterstiitzten Layouten besitzen und nicht zuletzt auch gentigend Gespiir flr
die Schonheit der Mathematik. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer soliten zeitliche
Flexibilitdt und genligend Ehrgeiz besitzen, um das Projekt erfolgreich abzuschliefen.

Halbjahre | Tatigkeit der Schiiler und der Lehrkraft | Geplante Formen der
-Leistungserhebung

11/1 o Téatigkeiten zur Studien- und Prasentation eines
Berufsorientierung, ggf: Studiengangs oder
o Problematik der Studien- und | Berufsfeldes
Berufsorientierung
o Schilerselbsteinschatzung
(BuS-Selbsterkundungsheft)
o Persdnliche Recherchen lber
Studiengange bzw. Berufsbilder
o Bewerbungstraining mit
praktischen Ubungen
o Teambuilding _
Bewertung der
Projekt: Gesprachsbeitrage und
¢ Ideenfindung erste Projektbeitrage

o Erstellen eines Grobplans ‘
¢ Weitere erste Arbeiten fiir das Projekt




gymnasiale

OBER P-Seminar im Fach Mathematik
STUFE | Jahrgang 2022/24

in bayern

1172 Projekt:
¢ Erarbeitung relevanter Fachinhalte, Bewertung der

Recherche Gespréachsbeitrage,
o Prasentation der Zwischenergebnisse | Organisations- und
e ggf. Fertigstellung und Umsetzung des | Planungsleistung,

Projekts : Projektbeitrage
Weitere Tatigkeiten zur Studien- und ggf Bewertung des
Berufsorientierung, z.B. Besuch des BIZs | Endprodukts / der
Prasentation
12/1 Projekt: Abgabe des Portfolios
o Fertigstellung und Umsetzung des ,
Projekts | gof. Bewertung des
e Erstellen eines Artikels fiir den Endprodukts / der
Jahresbericht Prasentation

| ggf. weitere Tatigkeiten zur Studien- und _ _
Berufsorientierung, z.B. Prasentationen | ggf. Prasentation eines

von ‘Studiengéngen oder Berufsfeldemn | Studiengangs oder
Berufsfeldes

Externe Partner:

(mdgliche Partner, z.T. auch weitere Partner nach Interessenlage der

Teilnehmerinnen und Teilnehmer moglich )

e Bewerbungs-, Assessment-Center-Training (AOK:/ Raiffeisen-Volksbank)

¢ Uni Erlangen — Didaktik der Mathematik

o Druckereien

e Fotostudios : ‘

Partner innerhalb der Schulfamilie, mit denen Zusammenarbeit erforderlich

ist:

¢ Schulleitung, Sekretariat, Fachschaft Kunst sowie ggf. entsprechende
Fachlehrkrafte ' '

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer miissen ein Gespiir fiir die Schonheit der Mathematik-

mitbringen. Dariber hinaus sollten sie Spalt am kreativen Arbeiten haben und Talent beim

Akquirieren externer Hilfen besitzen.

Unterschrift der Lehrkraft Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters



Konzept flir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024

— Hardenberg- Gymnasmm -
Lehrkraft: Scheerbaum Leitfach: Wirtschaft und Recht

(auch wahlbar fir alle Schiilerinnen und Schiiler, die Geographie belegen)

1. Studien- und Berufsorientierung (11/1)
2. Projekt (11/2 und 12/1):

Planung und Durchfiihrung eines nachhaltigen Weihnachtsmarktes

Anmerkung: Die Inhalte der Studien- und Berufsorlentlerung sollen msgesamt ca. ein halbes Jahr
umfassen, miissen aber nicht ausschlieflich in 11/1 behandelt werden, wenn z.B. erste Arbeiten fiir
das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind. ‘

Begriindung und Zielsetzung des Themas (ggf. Bezug zum Fachprofil):

Nachhaltigkeit und nachhaltiges Konsumverhalten bekommen einen immer héheren Stellenwert und
sind in Zeiten von Fridays for Future auch aus den Medien nicht mehr wegzudenken. Gerade in
Wirtschaft steht ein ressourcenschonender Einsatz der verfiigbaren Mittel auch im engen
Zusammenhang mit Effizienz und Erfolg. Nachhaltigkeit und Konsum bzw. wirtschaftliche Entwicklung
kénnen sich daher perfekt ergénzen und zu einem wirtschaftlicheren Einsatz knapper Mittel beltragen.

Das Seminar hat zum Ziel, einen nachhaltigen Weihnachtsmarkt zu organisieren, an dem es
interaktive Stiinde zum Mitmachen geben soll (z.B. Gestaltung nachhaltiger Weihnachtsdekoration
oder persénlicher Geschenke, individuelle (Stoff-)Taschengestaltung etc.) aber auch
Informationsstdnde zum Thema Nachhaltigkeit in vielen verschiedenen Bereichen auch von externen
Partnern unterstiitzt (z.B. welche Laden produzieren in Fiirth nachhaltig? Wie kann ich auch wahrend
Weihnachten nachhaltig handeln? Wie geht nachhaltiges Banking? Wie trifit man eine nachhaltige
Konsumentscheidung? Etc.).

Die Seminarmitglieder sind am Ende in der Lage, eine gréRere Veranstaltung zu organisieren und
haben sich mit nachhaltigen Fragestellungen auseinandergesetzt. Sie konnen bei der Veranstaltung
selbst als Experten agieren und ihr angeeignetes Wissen rund um das Thema Nachhaltigkeit
weitergeben.

Halb- Tatigkeit der Schiler und der Lehrkraft mdgliche Formen der:
Jahre ' . Leistungserhebung
111 e Problematik der Studien- und - Présentation eines

Berufsorientierung (Bedeutung, Kriterien, | Berufsbildes
magliche Vorgehensweisen)

e Schilerselbsteinschatzung mit BUS-
Selbsterkundungsheft

e Personliche Recherchen Gber
Studiengénge bzw. Berufsbilder

¢ Entwickeln einer eignen, mdglichst
realistischen beruflichen Perspektive und
eines Alternativplans

¢ Erste Planungen fiir den
Weihnachtsmarkt

e Kontaktaufnahme mit externen Zusammenstellung der

Partnern (z.B. Weltladen Fiirth, Tomorrow | ©i9enen Aufgaben in.
Bank etc.) schriftlicher Form und
Dokumentation des

o Verteilung der Stédnde und Aufgaben Arbeitsprozesses in 11/1

s Planung der Finanzierung
e Einzelgesprach
11/2 e Finanzierung Abgabe: Ende 11/1:
e Planung der Veranstaltung und der Bewerbungsmappe mit

Anschreiben und




Konzept fir ein P-Seminar

- Jahrgang 2022/2024
— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Scheerbaum Leitfach: Wirtschaft und Recht
(auch wahibar fiir alle Schiilerinnen und Schiiler, die Geographie belegen)
unterschiedlichen Stande Lebenslauf
Lageplan der Veranstaltung
Erstellung der Prasentation und Zusammenstellung der
Plakate fiir Informationssténde eigenen Aufgaben in
(sprechen mit externen Partnern) schriftlicher Form und
¢ Einladen externer Partner konkret fiir | Dokumentation des
einzelne Stande Arbeitsprozesses in 11/2

e FEinzelgespréch _
Vorstellen des eigenen

Informationsstandes /
Prasentation / Plakat

12/1 » Konkretes Marketing fir Bewertung der -
Weihnachtsmarkt Ubernommenen
o Gespriche mit Schulleitung - | Aufgabe(n) am Ende von
e Einladung Lehrer, Eltern, Schiiler 1211
e Korrespondenz mit externen Partnern
e Aufbauen und Abbauen Stinde am

Weihnachtsmarkt
Durchfiihrung des Weihnachtsmarktes
Einzelgesprach

Bewertung des Portfolios

Interne und externe Partner: (mégliche Partner, z.T. auch nach Interessenlage der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer angefragt)

Weltladen in Fiirth

Tomorrow Bank (Nachhaltiges Banking)

Unverpackt Laden Flirth

Faire Mode (FairCap) Firth

Technik-Team des HGF

Direktorat, Sekretariat und Hausmeisterteam des HGF

Druckerei (fur Informationsplakate)

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Unterschrift der Lehrkraft Unterschrift der Schulleiterin / des Schulleiters



Konzept tur ein F-Seminar
Jahrgang 2022/2024
— Hardenberg-Gymnasium —

Lehrkraft: Schmidtlein Leitfach: Sport

1. Studien- und Berufsorientierung (11/1)
2. Projekt (11/2 und 12/1): Werde DFB-Junior-Coach!

DFB-Junior-Coach

Anmerkung: Die Inhalte der Studien- und Berufsorientierung sollen insgesamt ca. ein halbes Jahr
umfassen, miissen aber nicht ausschiieBlich in 11/1 behandelt werden, wenn z.B. erste Arbeiten fiir
das Projekt bereits in 11/1 notwendig sind. S

Die Schiiler*innen sollen ihre Selbst- und Sozialkompetenz starken, indem sie friihzeitig die
Moglichkeit erhalten, gesellschaftliche Verantwortung zu tibernehmen, Trainingserfahrung zu
sammeln und Kindern den Spaf am FuBball vermitteln. Die Voraussetzungen dafiir schafft die
Ausbildung zum DFB-Junior-Coach bei dem die Schiilertinnen zum/zur Trainer*in fiir Kinder- und
JugendfuRball ausgebildet werden und somit Erfahrungen als Jugendtrainer*in machen diirfen.
Damit erhalten sie einen Einblick in die Position der Lehrenden in der Schule aber auch
auferunterrichtlich im Verein. Neben der Férderung der Persénlichkeitsentwicklung vertiefen die
Schiler*innen ihr sportartspezifisches Fachwissen in den Bereichen Trainingslehre, Sportbiologie und
Sportpédagogik und lernen durch eine gemeinsam durchzufiihrende variable Trainings-/ bzw.
Sportstundengestaltung didaktische und methodische Strukturen kennen. Zum Abschluss ihrer
Ausbildung entwerfen die Schiiler*innen (voraussichtlich) eine Unterrichtssequenz fiir die Unterstufe
und/oder eine externe Jugendmannschaft und fihren die Stunden als Tandem durch.

Die Schiler*innen kénnen sich zudem die damit in Verbindung stehenden vielfiltigen Berufsfelder,
wie z.B. Berufe aus dem Sport oder dem sozialen Bereich, erschlieen und sich dadurch eine erste
Orientierung verschaffen.

Neben dem DFB hat man mit dem bayerischen FuRballverband einen festen Ansprechpartner vor Ort,
zu dem sich die Kontakte mit den umliegenden Vereinen schnell ergénzen werden.

Halb- Téatigkeit der Schiler und der Lehrkraft mogliche Formen der
jahre Leistungserhebung
1111 » Vorstellung des Projektes Prasentation eines

= Berufsbildes
e Zeitliche Einteilung und Vorbereitung

der Auftaktveranstaltung Gruppenarbeiten
Zusammenstellung der
e Anbahnen von externen Kontakten eigenen Aufgaben in
schriftlicher Form und
e Studien- und Berufsorientierung Dokumentation des

Arbeitsprozesses in 11/1

| Abgabe: Ende 11/1:
Bewerbungsmappe mit
Anschreiben und

Lebenslauf
11/2 » Organisation einer offentlichen
Abschlussveranstaltung mit Probelehrproben
Vertreter*innen aus Verband, Unterrichtsbeitrage
Vereinen, Schule, Presse und- Gruppenarbeiten
Teilnehmer*innen Theorietest .

¢ Planung der Abschlussveranstaltung
' - Zusammenstellung der

eigenen Aufgaben in

e Beginn der Ausbildung zum Junior- schriftlicher Form und
Coach Dokumentation des




Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024

— Hardenberg-Gymnasium —
Lehrkraft: Schmidtlein Leitfach: Sport

_ Arbeitsprozesses in 11/2
¢ Planung einer Unterrichtssequenz fiir
die Unterstufe oder einer
Trainingssequenz fir eine
Jugendmannschaft im
Grundlagenbereich

12/1 ¢ Fortsetzung der Ausbildung

e Abschluss der Ausbildung mit Trainingseinheiten in
theoretischer und praktischer Priifung: | Vereinen und/oder der
Umsetzung der Ausbildung als Schuler tbernehmen und
Unterrichtssequenz in der Schule oder | ausarbeiten
im Verein

e Organisation einer dffentlichen Ggf. Theorietest
Abschlussveranstaltung mit (Trainingslehre,
Vertreter*innen aus Verband, Sportbiologie,
Vereinen, Schule, Presse und Sportpédagogik)

Teilnehmer*innen
¢ Abschlussgesprache

Mentoring: Die Schiilerinnen sammeln erste
praktische Erfahrungen als Jugendtrainer in
Vereinen.:

Die Schiiler*innen werden dabei von der
betreuenden Lehrkraft unterstiitzt (Herstellung
der Kontakte, Austausch mit Vereinen und
Jugendleiter*innen).

Angestrebt wird die Arbeit als Trainer*in oder
Co-Trainer*in einer Mannschaft im
Grundlagenbereich.

Interne und externe Partner: (mogliche Partner, z.T. auch nach Interessenlage der
Teilnehmer*innen) _ :

DFB Deutscher FuRtball-Bund

BFV Bayersicher FuRball-Verband

Nachwuchsleistungszentrum SpVgg Greuther Fiirth

DFB-Stiitzpunkt Forchheim

FuRbalivereine in der Stadt Fiirth und dem Firther Umland

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Wer die DFB-JUNIOR-COACH-Ausbildung erfolgreich abschlieRt, erhilt ein Zertifikat, welches das
Basis- bzw. Einstiegsmodul zur DFB-Trainer-C-Lizenz darstelit. Wer dariiber hinaus ein Schuljahr
lang eine FuRball-Arbeitsgemeinschaft an der Schule oder eine Tatigkeit im Verein nachweisen
kann, wird im Rahmen der Abiturzeugnisiibergabe mit einem Bestitigungsschreiben zur
Ubernahme gesellschaftlichen Engagements ausgezeichnet..




Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024
- Hardenberg-Gymnasium — Fiirth

Lehrkraft: S. Simon Leitfach: Spanisch

1. Aligemeine Studien- und Berufsorientierung (11/1, 11/2)
2. Projektthema (11/1, 11/2, 12/1):

Zielsetzung des Seminars: Erstellung eines Kurzfiims auf Spanisch

Wir entwickeln gemeinsam ein Drehbuch fiir einen Kurzfilm auf Spanisch (z.B. einen HGF-Krimi), den wir dann
auch produzieren, schneiden und prasentieren werden. Die Art der Prasentation wird gemeinsam festgelegt.
Leitfach ist Spanisch. : :

Die Schiler arbeiten im Team zusammen, wobei jedoch einzelne Schiiler (-teams) fir bestimmte Schwerpunkte
federflhrend sein werden, bestenfalls nach individueflem Wunsch und Fahigkeiten: z.B. Drehbuch verfassen,
Technik: Ton, Bild, Kamerafiihrung,” Schnitt, Schauspielern, Projektmanagement/Teamleitung, Filmmu-
sik/Geréusche...). Wir setzen uns auch mit den rechtlichen Voraussetzungen auseinander. Bei der Umsetzung

werden sicherlich Blocktermine nétig (d.h. statt des stundenplanméfRigen Turnus z.B. ein Freitagnachmit-
tag/Samstag).

Lernziele und Kompetenzen: _
- Grundlagen des Projektmanagements: Konzeption, Organisation und Durchflihrung einer Prasentationsveranstaltung.
- Ein Drehbuch / Dialoge in der Fremdsprache verfassen, Dialoge spielen/sprechen
- Technische Umsetzung: Bild,Ton, Kameraflihrung, Schnitt, ... :

Monate | Tatigkeit d. Schiiler Geplante Formen der
. u. d. Lehrkraft . _ Leistungserhebungen
1171 | Sept.- | Berufs- und Studienorientierung (Teil 1) BuS
Feb. - Analyse von Starken, Schwachen, Entwicklungspotenzialen - z.B. Portfolio
(auch Uber Online-Tests) - z.B. Prasentation d.-
- Interessen, Werte, Lebensziele Berufsfeld- oder Stu-
- Berufswahlkriterien diengangrecherche
- Individuelle Berufsfeld- und Studiengangrecherchen der
Schiler, sowie Prasentation d. Ergebnisse : Projekt:
- Entwickeln einer eigenen, moglichst realistischen beruflichen | - Projektstrukturplan
Perspektive : - Individuelle Beitrage
- Besuch von Informationsveranstaltungen u. Berufsmessen zum Gruppenergebnis
(individuelle Schwerpunkte) (z.B. Konzeptvor-
Definitions- und Planungsphase d. Projekts schlag, Organisation
- Projektauftrag, Ziele, Situations-/Stakeholderanalyse, Pro- u. Planung)

jektstrukturplan-etc. .
- Festlegung eines Themas, Spannungskurve, Charaktere
- Erstellen eines Drehbuchs, Skript, Storyboard
- Rollenverteilung

11/2 | Médrz - | Berufs- und Studienorientierung (Teil 2) BuS

Juli - Bewerbungsprozedere- - z.B. Bewerbungs-
- Assessmentcenter-Training ‘ mappe o. Bewer-
- Reflexion der eigenen Rolle bei der Projektarbeit bungsgesprach o. As-
Durchfihrungsphase d. Projekts =~ sessmentcenter
- Fertigstellen / Uberarbeiten des Drehbuchs Projekt:
- Film produzieren - z.B. Individuelle Bei-

' trége zum Gruppen-
ergebnis

- (Portfolio: Dokumentati-
on d. eigenen Fortschrit-

. te)
12/1 | Sept.- Durchfiihrung-, Présentation- u. Evaluation d. Projekts Projekt:
Feb. - Film, Filmschnitt - z.B. Projektergebnis /
- Prasentatioh _ Umsetzung

- Evaluation - Portfolio: Dokumenta-
: tion d. Projekts




Konzept fiir ein P-Seminar
Jahrgang 2022/2024
- Hardenberg-Gymnasium — Firth

Lehrkraft: S. Simon Leitfach: Spanisch

Mégliche interne/externe Partner:
- Schulfamilie (Technik-Team, Direktorat, Sekretariat, Hausmeisterteam, Mitschiiler, Eltern, ...)
- AOK, Sparkasse, BIZ (Bewerbertraining, Assessment-Center)
- evil. Bayerischer Rundfunk '

Teilnahmevoraussetzungen und bei Notwendigkeit weitere Bemerkungen zu Ablauf / Verlauf oder Pla-
nung des Seminars:

- Grundlegende Kenntnisse in Spanisch,
- Bereitschaft, sich in technische Bereiche des Filmens elnzuarbelten
- Bereitschaft eine Rolle im Film zu Gibernehmen

Unterschrift der Lehrkraft Unterschrift des Schulleiters




gymnasigle
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STUFE

e hayew

Konzept fur ein P-Seminar

Jahrgang 2022/24

- Hardenberg-Gymnasium -

Lehrkraft: StDin Karin Wels
1. Aligemeine Studien- und Berufsorientierung
.2. Projektthema: Veranstaltungstechnik

Leitfach: Musik

Begriindung und Zielsetzung des Projekts

Zusétzlich angestrebte Sach- und Methodenkompetenz

-  Einblick in die Grundlagen von Projektmanagement
Angestrebte Sozial- und Selbstkompetenzen

Durch das veranstaltungstechnische Betreuen von schulischen Veranstaltungen in der
Verbindung mit dem Leitfach Musik erhalten die Seminarteilnehmer praxisnahe
Gelegenheiten zur Auseinandersetzung mit den Erfordernissen von Projekt- und
Eventmanagement. Durch die Zusammenarbeit mit externen Partnern werden die
physikalischen und elektrotechnischen Grundlagen der Veranstaltungstechnik vertieft.

Einblick in die Grundlagen der Veranstaltungs- und Medientechnik

* Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Zeitmanagement
Einsatz- und Leistungsbereitschaft, Organisationsfahigkeit

sowie Wartungstatigkeiten, ggf. Erstellen
von Erklarvideos

- Schulung im Umgang mit
Veranstaltungstechnik (Lichi&Ton),
Videomitschnitt, sowie dem Aufbau einer
Biihne, ggf. Erstelten von Erklarvideos

- technische Betreuung von grofien
schulischen Veranstaltungen einschl. Auf-/
Abbau wie dem Weihnachtskonzert im

Halb- | Monate | Tatigkeit der Schiilerinnen/Schiiler geplante Formen-der
jahre und der Lehrkraft Leistungserhebung
(mit Bewertungskriterien)
und Beobachtungen fiir das
Zertifikat '
- Aligemeine Studien- und - Sitzungsprotokolle
Berufsorientierung einschl. dualem Studium | _ prasentation der
- Erkundung der Berufsfelder . Recherche-Ergebnisse mit
gezieltem Medieneinsatz
- Erstellung von Lebenslauf und Bewerbung | - Layoutgestaltung
' - Inhaltliche Gestaltung
- Einfiihrung in die Thematik und N
Teambuildingmalinahmen - - Beobachtungen in den
gemeinsamen Sitzungen
. , , (Einbringen von eigenen
- Schulupg im Umgang mit schul_e_lgeneq Ideen, Beteiligung an
11/1 | Sept. - Ay-Medlgn (Bea_mer, Dqkucam, mter_z_aktlven Gesprichen,
Feb. Display, interaktiven Whiteboards, u.&.) Besonderheiten, die das

Projekt voranbringen,
Fahigkeit, auf andere
einzugehen, Zuverlassigkeit
bei der Erledigung von
Teilaufgaben, technisches
Fachwissen)

- Vorstellung des
Veranstaltungskonzeptes
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- Konzept flir ein P-Seminar

Jahrgang 2022/24
- Hardenberg-Gymnasium -

Dezember 2022 und allen kleinen ,
schulischen Veranstaltungen (einschl. Auf-

.und Abbau), z.B. Infoabende, Lesungen,

Vortrége, Halloweenparty, Ausstellungs-
eréffnung

- Langerfristige Planung einer schulischen
Musikveranstaltung, z.B. fir den
Hardenbergtag (Blihne in der
Langhansanlage) -

- Austausch der personlichen Erfahrungen
in der Seminargruppe

und des Planungstandes

Bewertung der
Organisationsleistung der
Schulerinnen und Schiller

1172

Mérz -
Juli

- Studien- und Berufsorientierung:
Bewerbungstraining und Assessmentcenter

- Betreuung von kleineren schulischen
Veranstaltungen sowie z.B. des
Frihlingskonzertes 2023, den
Theaterauffiihrungen der HGF-
Theatergruppe, der Abiturfeier in der
Stadthalle Firth und der Biihne am
Hardenbergtag im Juli 2023

- Planung und Durchfiihrung einer
Veranstaltung in Zusammenarbeit mit den
externen Partnern.

Themengebiete: Organisation,
Bandauswabhl, Veranstaltungssicherheit,
rechtliche Aspekie,

Licht- und Tonkonzept, Finanzierung,

Veranstaltungskoordination,

Zeitmanagement, Logistik

- Verstérkter Einblick in die
Veranstaltungstechnik, z.B. Erarbeitung
eines Beleuchtungskonzeptes, _
Mikrofonierung und Monitoring einer Band

- Austausch der Erfahrungen in der
Seminargruppe

- Vorstellung des
Planungsstandes

- Ergebnisprotokolle

- Interviewergebnisse als
Prasentation

- Bewertung der
Organisationsleistung der
Schiilerinnen und Schiiler

(Kriterien: Grad der Selbst-
standigkeit, Effizienz,
Kontaktaufnahme,
Zeitplan, Informationsfluss
zwischen Teilnehmern,
Kreativitat)




gymnasiate Konzept fiir ein P-Seminar

ST L’:.:R Jahrgang 2022/24
¥ Dayers | - Hardenberg-Gymnasium -
r i
' - Studien- und Berufsorientierung: - Beobachtungen in den
Stérken- und Schwichenanalyse gemeinsamen Sitzungen
- Erstellung einer Projektbeschreibung - Portfolioauswertung
12/1 | Sept. - .

Feb. - Technische Betreuung von schulischen | - Bewertungskritierien: Grad
Veranstaltungen sowie des Weihnachts- | der Eigenstandigkeit und
konzertes 2023 des Fachwissens
- Portfolio und Abschlussgespréch

|

g

Externe Partner, die voraussichtlich beteiligt sind:

Ferdinand Daum - Franconia Lite (Lichttechnik), Philipp Kraus (Tontechnik), Stadthalle Fiirth
(Abiturfeier)

Weitere Bemerkungen zum geplanten Verlauf des Seminars:

Von den Seminarteilnehmern wird kérperliche Belastbarkeit und flexibles
zeitliches Engagement erwartet, sowie ausgepragtes elektrotechnisches
und mediengestalterisches Interesse hinsichtlich Licht-; Ton-, Video-
und Medientechnik.

Besonders geeignet sind kreative Schulerinnen und Schiiler, die bereits

Erfahrungen mit Veranstaltungen gemacht haben, z.B. als Mitglied des
Technikteams oder als Musiker einer Band.

Datum und Unterschrift der Lehrkraft

Datum und Unterschrift der Schulleitung





